
Inhalt

1.	 Das	Bewerbungsschreiben	
-	Schulungsvideo	
-	das	interessiert	den	Arbeitgeber	
-	Quiz	-	welcher	Satz	passt	am	besten?	
-	Vorlagen	zum	Bewerbungsschreiben

2.	 Der	Lebenslauf	
-	Schulungsvideo	
-	das	Video-CV	oder	der	digitale	Lebenslauf	
-	Quiz	-	was	kommt	wohin?	
-	Vorlagen	zum	Lebenslauf	
	

3.	 Das	Arbeitszeugnis	
-	Erläuterungen	und	Schulungsvideo	
-	Quiz	-	was	bedeuten	die	Codierungen?

4.	 Das	Bewerbungs-Portfolio	
-	Schulungsvideo	
-	Ausgewählte	Links	und	Inspirationsquellen

5.	 Selbstmarketing	
-	Die	Standortbestimmung	
-	Selbst-Analyse	mit	SWOT	(Formular)	
-	Selbst-	und	Fremdbild	(Formular)	
-	Werbung	in	eigener	Sache
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Herzlichen	Dank	für	Ihr	Interesse	am	Online-Kurs
	‚Von	der	Analyse	des	Stelleninserates	bis	zur	Einladung	zum	Vorstellungsgespräch!

Kontakt:	 Favore	 GmbH,	 Martin	 Frauchiger,	 Luzern,	 079	 602	 87	 92,	 m.frauchiger@favore-gmbh.ch	 www.newplacement-online.ch

https://www.newplacement-online.ch
https://www.newplacement-online.ch
mailto:m.frauchiger%40favore-gmbh.ch?subject=Online-Kurs%20%27Von%20der%20Analyse%20des%20Stelleninserates%20bis%20zur%20Einladung%20zum%20Vorstellungsgespr%C3%A4ch%27
https://www.newplacement-online.ch


Beschreibung

Luca	Stucki,	30-jährig,	Logistiker	EFZ	und	Bea	Hauser,	56-jährig,	Projektleiterin	FA,	nehmen	Sie	mit,	von	der	Analyse	des	Stel-
leninserates	bis	zur	Einladung	zum	Vorstellungsgespräch.	
Sie	wissen,	das	Bewerbungsdossier	(digital	oder	analog)	ist	ihre	Visitenkarte,	der	erste	Eindruck	auf	dem	Stellenmarkt	und	
gleichzeitig	die	erste	Dienstleistung,	welche	sie	für	ihren	zukünftigen	Arbeitgeber	ausführen.
Sie	gestalten	Ihr	Bewerbungsdossier	informativ,	attraktiv	und	übersichtlich.	Mit	ihren	gezielten	Selbstmarketing-Massnahmen	
bringen	Bea	und	Luca	ihre	Erfahrung,	ihr	Wissen,	ihre	Motivation	und	ihre	Persönlichkeit	optimal	zur	Geltung.
Es	wird	für	sie	nachvollziehbar,	nach	welchen	Kriterien	die	Unterlagen	vom	gewünschten	Arbeitgeber	analysiert	werden.
Die	Standortbestimmungs-Tools,	welche	sie	anwenden,	unterstützen	sie,	 ihre	ganz	spezifischen	Kompetenzen	und	ihr	Ent-
wicklungspotenzial	zu	formulieren	und	auf	den	Punkt	zu	bringen.

Lassen	Sie	sich	inspirieren!

Der	 Online-Kurs	 enthält	 aktivierende	 Videos,	 Animationen	 und	 Texte	mit	 praktischen	 und	 gut	 umsetzbaren	 Anleitungen,	
Standortbestimmungs-Tools,	ausgewählte	Vorlagen	zum	Lebenslauf	und	Bewerbungsschreiben,	Formulierungshilfen,	nütz-
liche	Web-Links,	Quizze	mit	vertiefenden	Fragestellungen	und	Zuordnungsaufgaben.

Zur	Bearbeitung	und	Umsetzung	des	Kursmaterials	können	sie	mit	einem	Zeitaufwand	von	rund	30-40	Lektionen	rechnen.

Der	Kurs	ist	für	Sie	optimal,	wenn	Sie	...
...	eine	neue	Stelle	suchen
...	Ihr	Bewerbungsdossier	überarbeiten
...	Ihr	Bewerbungsdossier	neu	erstellen
...	sich	über	den	aktuellen	Stand	bezüglich	Gestaltung	und	Inhalt	des	Bewerbungsdossiers	informieren
...	eine	Standortbestimmung	machen
...	ihr	Selbstmarketing	optimieren
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