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Beschreibung

Bea Hauser, 56-jährig, Projektleiterin FA und Luca Stucki, 30-jährig, Logistiker EFZ laden Sie auch in diesem Kurs ein, sie von 
der Vorbereitung auf das Vorstellungsgespräch bis zur Zusage der neuen Stelle, zu begleiten. 
Die Einladung zum Vorstellungsgespräch bestätigt Bea Hauser und Luca Stucki,  dass Sie im Bewerbungsprozess vieles rich-
tig gemacht haben. Ihr Erfolg im Gespräch hängt nicht zuletzt auch davon ab, ob der mögliche zukünftige Arbeitgeber seinen 
bisherigen, guten Eindruck aus den Bewerbungsunterlagen zumindest bestätigt erhält.

Beide sind überzeugt, dass die optimale Vorbereitung, ihre Tagesform, das authentische und kongruente Verhalten und der 
‚richtige Draht‘ massgebend sind für den Verlauf des Vorstellungsgesprächs.

Ihre folgerichtige, konsequente Nachbereitung festigt den Lerneffekt und machen Bea Hauser und Luca Stucki mit jedem 
Gespräch sicherer. Denn sie wissen, dass eine Zusage nach dem ersten Gespräch, selten der Fall ist. Entsprechend stellen sie 
sich ebenfalls auf Absagen ein und somit auch darauf, Rückschläge verarbeiten zu müssen. 

Mit dem folgenden Kurs werden Sie sich optimal auf das Vorstellungsgespräch vorbereiten. Sie stellen sich auf zentrale Fragen 
und Beobachtungskriterien im Vorstellungsgespräch ein und zeigen Ihren Mehrwert für den Arbeitgeber glaubwürdig auf.  Sie 
lernen aus Absagen und stärken sich für weitere Vorstellungsgespräche.

Lassen Sie sich inspirieren!

Der Online-Kurs enthält aktivierende Animationen und Texte mit praktischen und gut umsetzbaren Anleitungen, Tools für die 
Vorbereitung und die Nachbereitung des Vorstellungsgesprächs,  zwei Simulationen eines Vorstellungsgesprächs und Frage-
stellungen zur Festigung des Wissens.

Zur Bearbeitung und Umsetzung des Kursmaterials können sie mit einem Zeitaufwand von rund 20-30 Lektionen rechnen.

Der Kurs ist für Sie optimal, wenn Sie ...
... eine neue Stelle suchen
... den Mehrwert Ihrer Kompetenzen und Ihres Potenzials für den Arbeitgeber im Gespräch glaubhaft darstellen wollen
... sich auf die zentralen Fragestellungen während des Vorstellungsgesprächs vorbereiten 
... die Nachbereitung des Vorstellungsgesprächs für die persönliche Stärkung und Weiterentwicklung nutzen wollen
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